
A) MANEJARSE A UNO MISMO

1: Responsabilidad.

2: Incrementar el deseo de aprender.

3: Recibir críticas constructivas.

B) MANEJRA AL EQUIPO

1: Mejorar el rendimiento de tu equipo.

2: Apoya tu equipo.

3. Ofrece feedback.

C) MANEJAR EL NEGOCIO

1: Produce tu próxima penetración.

2: Reducir gastos.

3: Aliados.
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